Beantwoording technische vragen dhr. Van Thillo over de re-integratieverordening

e In de wijzigingstekst wordt bij art 1, lid 2, onderdeel k gesproken over een “erkende
deskundige collega”. Dit is natuurlijk een behoorlijk vaag en rekbaar begrip. Mijn vraag is
dan ook: wat is - meetbaar - een “erkende deskundige collega”? Mag dit zomaar iedereen
zijn die door “de baas” is aangewezen als “deskundige”? Kortom: wat zijn de criteria om
als “erkend deskundig” aangewezen te worden?

De criteria die hieraan gesteld worden staan in de verordening verder uitgewerkt in Artikel 17f.
In het eerste lid is opgenomen dat:

Een interne jobcoach, die de persoonlijke ondersteuning bij werk verzorgt, moet voldoen aan
de volgende kwaliteitseisen:

- een hbo-opleiding of hbo werk- en denkniveau; en

- een opleidingsmodule voor jobcoach gevolgd en succesvol afgerond.

Naast deze aangeboden re-integratie verordening, zullen we dit hierna verder uit werken in
nadere regels (beleidsregels), die nog iets specifieker in zullen gaan op de voorwaarden.
Hierbij valt te denken aan een aanvulling in de voorwaarden zoals:

- ervaring met het geven van werkinstructies;

- ervaring met de werkzaamheden die de persoon dient uit te voeren;

- een aantal uren vrijstelling om de begeleiding op zich te kunnen nemen.

e In het raadsvoorstel wordt gezegd dat de gewijzigde re-integratie verordening regionaal is
afgestemd met de 16 gemeenten in de arbeidsmarkt West-Brabant. Mijn vraag: hebben
de raden van de gemeenten die hierbij betrokken zijn (welke overigens niet alle 16 met
naam genoemd staan in het document!) zich hierover al uitgesproken? Zo ja: wat was hun
reactie? Zo nee: wanneer gaan zij dit wel doen?

De wijzigingen zijn afgestemd in de arbeidsmarktregio West-Brabant, bestaande uit 16
gemeenten verdeeld in 4 sub regio's (Breda, Dongemond, Hart van West-Brabant en Brabantse
Wal.) De vertegenwoordiging vond plaats vanuit de 4 sub regio’s. De verordening is inmiddels
vastgesteld in de gemeenteraden van de subregio’s Breda en Hart van West-Brabant (Etten-
Leur; Roosendaal; Zundert; Rucphen; Moerdijk; Halderberge). Tevens is van de gemeente
Oosterhout is bekend dat de re-integratieverordening is vastgesteld. Voor de regio Dongemond
-verder dan de gemeente Oosterhout- staat de vraag uit en is het op dit moment niet met
zekerheid te zeggen.



